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 כללי .1

  אושר. – אשרור פרוטוקול מישיבה קודמת  1.1

 . 2023 לשנת להתאגדות ולהירשם חברות לחדש יהיה  ניתן 1/11/22 מ החל – 2023 לשנת חברות חידושי 1.2

  לזוג₪  180, ליחיד₪  120 מוקדמת בהרשמה . התעריפים1/2/23ההרשמה המוקדמת תסתיים ב . 

  לזוג.  ₪240 ליחיד ו  180יהיו  1/2/23התעריפים החל מ ₪ 

 הנו מתעריף מוזל כל השנה  י שחקנים חדשים בלבד שמעולם לא היו רשומים בהתאגדות, י 

 ₪ לזוג.  180 -₪ ליחיד ו 120  –בשנה העוקבת   30/6ועד ה   1/11הרשמה מ  ▪

 הנחה.  50%  –ועד לסוף השנה  1/7הרשמה החל מ  ▪

  בו לצורך התעריף כשחקנים חדשים ויוכלו להנות מאותם  שנים, יחש 5שחקנים שלא היו רשומים מעל

 תעריפים המוצעים לשחקנים חדשים.

, למרות  לי מבקשת למצוא פתרון לגביה שמתבצעת ע"י הסניפים ונרשמת בכרטיסים. זה מנפח את מחזור העסקראו

 .  , זה דורש מהסניפים לעשות חשבונית ואז לבטל אותהשזה לא כסף של העסק

 :החלטות

 להוציא עדכון לסניפים יש  .1

 לגבי רישום בכרטסות.  רו"ח ומנהלת החשבונות מה ניתן לעשותיש לבדוק עם  .2

 . יופק הוא השנה גם ולפיכך נחוץ עדיין השנה  לוח המבוגרים מהשחקנים לרבים  – 2023לוח שנה לשנת  1.3

 אתשמעדיפים   כאלו ויש( קבוע עליון חלק) יותר הקומפקטי הפורמט את שמעדיפים כאלו יש – פורמט  מבחינת 

 באותו הוא התחתון החלק מקרה בכל כי הובהר (.החודש יד  את יש דף כל שעל מלאים דפים) הקודם הפורמט

 מעט לא ויוצר כסף הרבה עולה בדוארמשלוח  – המשלוחלגבי צורת   .בעלויות הבדלים תבדוק אוריה .גודל

 אנשיםגם לחסוך עלויות וגם יחבר את ה  המועדונים דרך הלוחות את לחלקו לחזור הוחלט . לוגיסטיות בעיות

 . חזרה למועדונים

 ועדת חבר של זמני מינוי אישור, 2023 לשנת תקציב ואישור דיון ל קביעת ישיבת ועידה ארצית ומועצה 1.4

 תיקון, בחירות נוהל בטיוטת ואישור  דיון, 2022 לשנת כספיים בדוחות לטיפול ח"רו מינוי, כהן איתן ביקורת

   .ישי רמת סניף לתת סניף מעמד להענקת בקשה, סגל ועדת לבקשת תקנון 

 :החלטות

 . 08:30בשעה  23/12/22הישיבה תיקבע ליום שישי ה  .1

 למינוי צירים. בחירות קיוםולהזכיר להם את חובת  לסניפים זימון להוציא יש .2

  הגדולים פרויקטיםההצעות מחיר לגבי  2התקבלו  –, לוח שנה ועוד  ביטאון ההתאגדות הצעות מחיר להפקת 1.5

אחת של רותם פרסום  הצעה  .  )ביטאון, לוח שנה, חוברות סימולטניות, הפקת משנה בפסטיבל( בהתאגדות

פנינו גם ליועד אבישר שהפיק בזמנו את הביטאון, אולם הוא החליט שאינו   ישקין.יה של גיא פי והפקות והשנ

ון בהצעות שהוגשו, נראה כי לרותם פרסום והפקות יתרון רב הן בניסיון  לאחר די מעוניין להגיש הצעה. 

טאונים וכד'( עם חברות גדולות ומובילות בארץ  יהעשיר והמוכח בכל תחומי ההפקה )אירועים / הדפסות / ב

והחברה אינה תלויה בספקים    "In House"וכן בשירות רב שנים ואיכותי עם ההתאגדות. לרותם צוות 

בוחנים את המחירים שהוצעו, לרותם  כשחיצוניים אשר מייקרים את ההפקות. )לא כך אצל גיא פישקין(.

ממליצה  מבהירה כי היא מאוד מרוצה מהשירות של רותם פרסום והפקות ואוריה  .יתרון ברור על גיא פשקין

לכל אחד מהפרויקטים כך שניתן   יש נקודות יציאהכי  הובהר ע"י מודי שנים ו   4 -ל  החוזה. איתםלהמשיך 

   להפסיק את ההתקשרות אם לא מרוצים.
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צריך להתחשב  טאון דיגיטלי. ידמי חבר מופחתים למי שיבחר בבצריך לאפשר לאנשים לשלם  -אורלי 

 בקיימות ובאיכות סביבה.  

יחידה עולה  חיר ללהדפסה, המאם יורדים בכמות  אנחנו מקבלים תעריף מוזל היום בגלל הכמות.   – אוריה

 משמעותית ובסה"כ סעיף הביטאון יעלה יותר. 

אם פחות עצים יכרתו בגלל זה,  אם יש בעיה כספית, אז שהסניפים יוותרו על עמלות חידושי החברות.  –אורלי 

, יש דברים יותר חשובים מכסף וחייבים לתת דוגמא גם  חייבים להתחשב בסביבהאז זה מה שצריך לעשות. 

 בעניין הזה. 

   מועצה.חשוב אבל צריך לדון בו ב זה נושא  –מודי 

  ות:החלט

 בהתאם והפקות םפרסו רותם עם ההתקשרות את להמשיךמקבלת את ההמלצה ומאשרת  ההנהלה .1

  .תקשרותהה להפסקת התנאים מצוינים שבו הקודם להסכם

 . פרסומות גיוס בנושא כוחות לשלב (פישקין וגיא פרסום רותם) הגופים לשני ממליצה ההנהלה .2

הפחתת דמי  ה ולבדוק משמעויות של המועצ בישיבת ביטאונים הדפסת המשך  נושא את להעלות יש .3

 חבר למי שמעוניין בביטאון דיגיטלי בלבד.  

   פעילות תחרותית. 2

לקבוצות, לייצג את ישראל באליפות    החודש תצא אלופת הליגה הלאומית –בהלסינקי  11/22ליגת האלופות  2.1

אירופה לקבוצות אלופות. הקבוצה המקורית כללה את אלון בירמן שלא יגיע בגלל פסטיבל אילת ואת דני כהן  

שקיבל את אישור  בינלאומי, שלא יוכל לנסוע מסיבות אישיות. יחליף אותו יורם אבירם, שחקן בדרגת רב אמן 

 ₪ כנגד קבלות. ההנהלה מאחלת הצלחה לקבוצה. 10Kההתאגדות תשתתף בעד  ועדת סגל.

בקשה לקיים אחת לרבעון תחרות   ההגיע –בקשה לקיום תחרות סימולטנית ארצית אונליין אחת לרבעון  2.2

מבחינת ארגון, אין בעיה לעשות   סימולטנית לטובת אלו שלא יכולים להגיע למועדון בעקבות בעיות רפואיות.

ההנהלה סבורה שפתיחת תחרות אונליין תגרום לפגיעה במועדונים המקיימים באופן פרונטלי  את זה, אולם 

ההתאגדות אינה מעוניינת לפגוע במועדונים   אונליין. את התחרות, שכן רבים מהשחקנים יבחרו לשחק

 באמצעות פתיחת תחרות אונליין ולכן הבקשה נדחית. 

אבל לעומת   2021השנה אנחנו במספר דומה לזה של קבוצות כמות המבחינת –עדכון לגבי הליגות לקבוצות   2.3

הבעיה היא לא רק הירידה בכמות   .  2019ממה שהיה ב   75% ההשתתפות היא  כלומר בתים 3 חסרים  2019

קבוצות(. אנחנו   7מספרים נמוכים בבתים מסוימים שיוצרים בעיות לארגן את התחרות )למשל בית עם באלא 

 .(BY) כדי למנוע משחקים חופשיים מנסים לפתור את העניין ע"י גיוס עוד מספר קבוצות

 פרוטוקולים של ועדות. 3

ההנהלה מאשרת את המלצות הועדה ומברכת על   –  2/10/22ו  18/2/22 ועדת צעירים מיום ים שלפרוטוקול 3.1

בקשת ועדת צעירים להגדלת תקציב   .16נבחרת עד גיל פרויקט פסגה ומאמן בחירתו של עמי זמיר כמאמן 

    אל"ש, תיבחן יחד עם הדיון בטיוטת התקציב. 60האימונים ל 

   – 4/8/22פרוטוקול ועדת סגל מיום  3.2

  ייצגו את ישראל אותם הרכבי   2023ועדת סגל שבאליפות העולם ב מקבלת את המלצת ההנהלה

 נבחרות ששיחקו באליפות אירופה.  

   הנ"ל יבחן במסגרת דיוני התקציב. 150%באשר לבקשת הועדה להגדיל את שכר המאמנים ב , 
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 התקבלה. ברציפות שנים 3 לפחות בהתאגדות שחבר מי להיות חייב נבחרת חבר כי נקבע  בתקנון 

 הועדה . היה וימצא מתאים ממנו  מונע הזה הסעיף אולם בנבחרת להיכלל חדש מעולה בקשה

 לתקופת בהתאם) חברות  לשנתיים הדרישה את ולהקטין בתקנון  הסעיף את לשנות מבקשת

 נדרשות שם, לאחרת אחת  לאומית מנבחרת עובר שחקן כאשר WBF - וה EBL ה י"ע  הנדרשת

 יש , לא מתנגדת להפחתת תקופת החברות לשנתיים )במקרה של עולה חדש( ההנהלה   (.שנתיים 

 .הארצית הועידה לאישור המתוקן הסעיף נסח הצעה לשינוי ל

 קידום הברידג' .4

סימולציות )שניים  מפגשי  4ימי עיון בזום ועוד  2ינואר ופברואר יתקיימו  בחודשים –קידום מנהלי תחרויות  4.1

  1כמו כן, אנו מעוניינים להקליט מחדש את קורס מנהלי תחרויות דרגה  במרכז, אחד בדרום ואחד בצפון(.

כך  שבוצע בזום, שכן בקורס הקודם, עקב חוסר ניסיון, אפשרו למשתתפים לשאול שאלות תוך כדי ההרצאה 

 שימוש חוזר בהמשך. ההקלטות אינן "נקיות" ויש קושי לערוך אותן ולאפשר ש

  110 -יצא לדרך קורס מורי ברידג' חדש. במפגש החשיפה השתתפו כ 18/10/22ב   –קורס מורים לברידג'  4.2

במסלול המיועד למורים מוסמכים   9משתתפים למסלול הרגיל והמלא, עוד  61אנשים ובסופו של דבר נרשמו 

( במסלול מותאם  26ועד גיל   21שחקנים צעירים )רובם חברי נבחרות עד גיל  14שמבקשים לבצע ריענון ועוד  

בשיתוף   ד כמאמני צעירים. , שיאפשרו להם להשתלב בעתימיוחד הכולל גם נושאים כגון "אימוני צעירים"ו

אוריה ביקשה  ₪ (.  1500פעולה עם מארגני הקורס, מחיר הקורס הופחת כמעט לחצי מהמחיר הרגיל )

. כמו כן,  ₪( 14K)סה"כ  ₪ לכל משתתף 1,000לסייע ואכן התאחדות אילת הסכימה לממן התאחדות אילת מ

השנה. באופן זה אנו מכשירים צעירים  במלואו ₪ מתקציב "הדור הבא" שלא נוצל  500ההתאגדות תממן 

התאגדות  ב צעירים של  ם קטיוירבים בתחום הוראת הברידג', מקנים להם מקצוע ומאפשרים השתלבות בפר

ון ולפיכך הקורס  תשתית המורים בישראל זקוקה לריענ. אין ספק כי  )הדור הבא, חונכות, אימוני פסגה ועוד(

אוריה מציינת את שיתוף הפעולה ההדוק עם מארגני   . גם לתדמית ההתאגדות והצערת הענף הזה חשוב ביותר

המפגשים הפרונטליים יהיו בבית ההתאגדות ברעננה, כאשר   הקורס שנענים לכל דרישות ההתאגדות.

מתווה דומה גם בנושא ניהול  ההנהלה ממליצה לחשוב על  ההתאגדות תהנה מדי שכירות בימים אלו.

 .תחרויות

  שאליו יוזמנו כל המוריםצעירים ברידג' לבדגש על הוראת במהלך הקורס יהיה יום עיון  -למוריםימי עיון 

  .בארץ

   –החלטות 

 ההנהלה מאשרת את המתווה ומברכת על הקורס החשוב.  .1

 את לרענן כדי קיימים למורים נוספים עיון ימי להכין תכנית לקיום הוראה מועדת מבקשת ההנהלה .2

 נפוצות טעויות, עדכניות  הוראה שיטות בנושא בכלל אלא צעירים בנושא דווקא לאו) ולהתעדכן עהיד

 . '(וכד' ברידג בהוראת

 קורסים שמעבירים וותיקים למורים להתלוותמהשורה,  שחקנים עידודל תכנית על לחשוב כדאי, כן כמו .3

הבא   מוריםה לקורסובהמשך להצטרף   , כך שיכנסו לתחום כעוזרים בשלב ראשוןבמועדונים פרונטליים

  כדי לקבל הסמכה. 

בהדרכת המאמנות עדי אסולין   1/11/22של הפרויקט יצא לדרך ב  2-המחזור ה –פרויקט ספורטאיות עילית   4.3

  הצלחה גדולה.  –בנות חדשות שרובן הגיעו מפרויקט הדור הבא  35  -והילה לוי. עד כה למפגש הראשון נרשמו כ

קבוצות )מתחילות / מתקדמות( ויעברו אימוני ברידג' יחד עם העצמה אישית, הגברת   2 -הבנות יחולקו ל

   הכל במטרה לשלבן בהמשך עם בנים וליצור עתודת נבחרות.כשלונות וכד'.   הביטחון, התמודדות עם
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. אוריה  הנו משיעור ראשון בברידג'ייגיעו גם הורים שיקבלו הסבר על הפרויקט וי הראשון מפגש החשיפה ל

 לטובת הפרויקט. אל"ש השנה 15עוד והצליחה לגייס בהתאחדות אילת ארגון "אתנה"  מתאמתדיברה עם 

.  שחקניות בוגרות לא רק צעירות. צריך לחזק גם משתתפות מספיקבאליפות הנשים האחרונה לא היו   –אורלי  4.4

הבעיה עם הפרויקט היתה שאותו מאמן שנבחר לפרויקט הפך את כל המשתתפות לתלמידות פרטיות  –מודי 

לבחון את האפשרות לבצע פרויקט נוסף שכזה על מנת לעודד  ההנהלה מבקשת    .שלו ולא זאת היתה הכוונה

 .יש לדרוש שהמשתתפות יהיו מדרגה מסוימת, כפי שייקבע ע"י ועדת סגל   עוד השתתפויות של נשים.

תוצאות שתשמש את חברי ההתאגדות   אפליקצייתבהמשך להחלטת ההנהלה לבנות   –אפליקציית תוצאות  4.5

)למשל   את ההתאגדותגם שישרתו  יחד עם אפשרויות נוספות לקבלת גישה מהירה לתוצאות האישיות שלהם 

מיכה, אסף ואוריה, יחד עם עידן שמרכז את   (, Push Notificationsדות באמצעות הודעות לחברי ההתאג

התייחסות   שדורשתמדובר במערכת מורכבת נמצאים בשלבי הסיום של אפיון האפליקציה.    הפרוייקט,

בחודש האחרון  פיתוח. נעבור להשלב הבא הוא יצירת עיצוב לאפליקציה ולאחר מכן וחשיבה בהרבה היבטים. 

-ובהמשך עוד כ  כולל מע"מ אל"ש לעיצוב   33-60המחירים נעים בין , מאוד מקצועיים גופים  4אוריה נפגשה עם 

60K  ₪מתאים יותר  אחד הגופים שנראה לה אוריה ממליצה על . לפיתוח לאחר שכל חומרי העיצוב מוכנים

מרגע  חודשים   3 -כהערכת זמן לסיום העיצוב עבור כלל המסכים   בכל ההיבטים )מחיר, מקצועיות וזמינות(.

והפיתוח של  העיצוב    נוכל להשיק את האפליקציה.שבשנה הבאה, לאחר סיום הפיתוח, המטרה היא שנתחיל.  

דש ומותאם למובייל. אוריה  האפליקציה, נבנים על תשתית חדשה שתאפשר לנו בהמשך להקים אתר ח

 ואכן אנו עושים בו שימוש.  מרווחים של שנים קודמותבעבר מתוך יועד כבר הכסף לאפליקציה מזכירה ש

 15:00 -יו"ר ההתאגדות נעל את הישיבה ב

 

 


